Inklusionspadagogisches Konzept

Inklusives Kinderhaus Burgpanz

Inklusives Kinderhaus Burgpdnz

Am Burghof 32

53840 Troisdorf

www.burgpaenz.de




Inklusionspadagogisches Konzept Inklusives Kinderhaus Burgpanz

Vorwort

Herzlich willkommen zu unserem inklusionspadagogischen Konzept fur das Inklusive
Kinderhaus Burgpénz, in dem Vielfalt und Schutz Hand in Hand gehen. In unserer
Einrichtung stehen die Bediirfnisse und Rechte jedes einzelnen Kindes im Mittelpunkt. Wir
glauben fest daran, dass jedes Kind, unabhangig von Herkunft, Fahigkeiten oder besonderen

BedUrfnissen, das Recht auf eine sichere, wertschatzende und férderliche Umgebung hat.

Unser Ziel ist es, eine inklusive Gemeinschaft zu gestalten, in der sich alle Kinder geborgen
fahlen, ihre Individualitat entfalten kdnnen und sich respektiert, unterstiitzt und geschutzt
wissen. Dabei legen wir besonderen Wert auf einen verantwortungsvollen Umgang
miteinander, der auf ethischen Grundsétzen basiert. Die gemeinsame Betreuung von
Kindern mit und ohne Behinderung ist ein fester Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.

Damit setzen wir ein klares Zeichen fir gelebte Inklusion, Vielfalt und Chancengleichheit.

Der Schutz der Kinder ist fir uns eine zentrale Verpflichtung, die wir durch klare Strukturen,

Sensibilisierung und eine offene Kommunikation gewéahrleisten.

Es ist fur uns als Elterninitiative essentiell, eine transparente und vertrauensvolle

Zusammenarbeit mit den Eltern zu gewahrleisten.

Dieses inklusionspadagogische Konzept soll als Leitfaden dienen, um eine inklusive, sichere
und vertrauensvolle Umgebung zu gestalten, in der jedes Kind die bestméglichen
Voraussetzungen fur seine Entwicklung erhalt. Wir freuen uns auf eine gemeinsame Reise,

bei der Vielfalt und Schutz die Grundpfeiler unseres Handelns sind.
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Leitbild

Rechtliche Grundlagen: Art. 2, 3, 12, 13, 24, 28 UN-Kinderechtskonvention, Art. 1ff. GG, §§
22, 45 SGB VIII, §§ 2, 6, 8, 15, 17 KiBiz NRW, Bildungsgrundsétze fiir Kinder von 0 bis 10
Jahren in Kindertagesbetreuung und Schulen im Primarbereich in Nordrhein-Westfalen

Nicht alle kénnen gleich sein, doch allen muss man gleiche Moglichkeiten geben, sich
entfalten zu konnen.

(Maria Montessori)

Unsere Wurzeln

1969 wurde der Verein unter dem Namen ,Verein zur Férderung und Betreuung spastisch
geldhmter Kinder und anderer Korperbehinderter e. V.“ in Troisdorf gegrindet. Was damals
mit Eltern begann, die fir ihre Kinder mit Behinderung einen Ort der Geborgenheit und
Forderung suchten, ist heute ein lebendiger Raum fir Vielfalt geworden. Der Verein war ein
Pionier in der Foérderung von Inklusion, lange bevor der Begriff gesellschaftlich etabliert war.
Die besondere fachliche Kompetenz im Umgang mit Kindern mit besonderen Bedarfen sollte
richtungsweisend bleiben.

Heute heil3t der Verein ,Verein flr inklusive Bildung im Rhein-Sieg-Kreis e. V.* und betreibt
zwei Kindertagesstatten, die ,Heidepanz® und die ,Burgpadnz®, in denen Kinder mit
unterschiedlichsten Behinderungen selbstverstdndlich neben Kindern ohne Behinderung
betreut werden. Dem umfassenden Verstandnis des Begriffs Inklusion folgend, prégt in beiden
Einrichtungen die wértlich zu verstehende Vielfalt das Gesicht der Kindertagesstatten. Ein
Gefiihl von Zugehdrigkeit, Warme und gelebter Verantwortung begleitet uns bis heute.

Unsere Haltung

In unserem ,Verein fur inklusive Bildung im Rhein-Sieg-Kreis e. V." stehen die Kinder im
Mittelpunkt unseres taglichen Handelns. Wir sind ein Ort, an dem jedes Kind in seiner
Individualitat wertgeschatzt und geférdert wird.

Jedes Kind bringt seine eigene Personlichkeit, seine Starken und seine Méglichkeiten mit. Wir
sehen jedes Kind als einzigartig und als aktiven Gestalter seiner Entwicklung. Unsere Aufgabe
ist es, Rdume zu schaffen, in denen Kinder sich sicher fiihlen, ausprobieren dirfen und
Vertrauen in sich selbst gewinnen. Wir begleiten sie liebevoll, achtsam und mit Respekt und
lassen ihnen die Freiheit, ihre Welt im eigenen Tempo zu entdecken.

Inklusion leben

Inklusion bedeutet fir uns: Alle Kinder gehdren dazu, unabhéngig von ihren Fahigkeiten, ihrer
Herkunft oder ihren Bedirfnissen.

Wir schaffen Umgebungen, in denen sich jedes Kind entfalten und aktiv am Gruppen-
geschehen teilhaben kann. Durch gezielte Forderung, Struktur und liebevolle Begleitung
schaffen wir Sicherheit um Neues zu wagen.
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Unser Team befindet sich in einem sténdigen Reflexionsprozess, um das Bewusstsein fir den
Wert von Vielfalt prasent zu halten.

Unser multiprofessionelles Team arbeitet eng mit Eltern, Therapeut:innen und Fachkréften
zusammen, um jedes Kind individuell zu begleiten.

Kinderschutz

Der Schutz und das Wohl der uns anvertrauten Kinder haben fir uns hdchste Prioritat. Wir
schaffen eine sichere, offene und vertrauensvolle Atmosphare, in der sich die Kinder entfalten
kénnen. Dies erreichen wir durch regelmafige Schulungen fur unser Team zu allen Themen
des Kinderschutzes, wie zum Beispiel Pravention, Partizipation, gewaltfreie Kommunikation,
(sexueller) Missbrauch und Vernachlassigung und setzen die entsprechenden Richtlinien
konsequent um. Auch eine Kultur der Achtsamkeit und Wachsamkeit sind fir uns im
Miteinander handlungsweisend. Wir ermutigen die Kinder, ihre Gefiihle und Grenzen zu
aufsern und bieten uns dafiir als Ansprechpartner auf Augenhéhe an. Ein besonderes
Augenmerk richten wir dabei auf die Kinder mit besonderen Bedarfen, so dass auch sie mit
ihrer eigenen Sprache und Ausdrucksweise Gehor finden. Wir reagieren sensibel auf Hinweise
und Anzeichen, die auf eine Gefahrdung hindeuten und gehen dem konsequent nach.

Individuelle Bildung

Unsere padagogische Arbeit basiert auf dem Konzept Maria Montessoris, das jedes Kind in
seiner Einzigartigkeit wahrnimmt und fordert. Kinder lernen bei uns durch eigenes Tun,
Erfahrung und Freude, in einer sorgféltig vorbereiteten Umgebung, die durch vielfaltige
Materialien zum Entdecken, Ausprobieren und Mitgestalten einladt.

Durch gezielte Beobachtung und Reflexion begleiten wir die Kinder individuell und
unterstitzen sie darin, ihre Fahigkeiten, Starken und Interessen zu entdecken und Vertrauen
in ihre eigenen Mdéglichkeiten zu gewinnen. Dabei steht fiir uns die ganzheitliche Entwicklung
im Vordergrund: kognitive, soziale, emotionale und motorische Fahigkeiten werden
gleichermafien beriicksichtigt.

Wir legen groflen Wert darauf, dass jedes Kind Verantwortung fiir sich selbst und sein
Handeln Ubernimmt, um selbstbestimmt und selbststdndig am gemeinschaftlichen Leben
teilhaben zu kénnen.

Gemeinschaft und Partizipation

Als Elterninitiative liegt uns das Miteinander besonders am Herzen. Wir leben und férdern als
Elterninitiative eine starke Gemeinschaft, in der Kinder, Eltern und Fachkrifte eng
zusammenarbeiten. Die Meinungen und Ideen der Kinder sind uns wichtig und wir beziehen
sie in die Gestaltungs- und Entscheidungsprozesse ihrer jeweiligen Kindertagesstatte mit ein.
Durch eine Vielzahl von gemeinsamen Projekten und Aktivitdten starken wir auf Erwachsenen-
und Kinderebene den Zusammenhalt und das Verstédndnis fiireinander und gestalten eine
inklusive und schiitzende Umgebung, in der Vielfalt als Bereicherung erlebt wird.

Als Teil des Sozialraums stehen wir jederzeit als kompetente Ansprechpartner:innen fiir
Familien, Partner und Kooperationsinstitutionen zur Verfigung.
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Organisation und Fiihrung
Durch klare Organisationsstrukturen gestalten wir Ablaufe transparent und partizipativ.
Wir leben wertschatzende Fihrung, die unterstiitzt und férdert, gleichzeitig aber auch fordert.

Unser Anspruch ist es, unser Konfliktmanagement derart zu gestalten, dass Konflikte dort
bearbeitet werden, wo sie entstanden sind, um sie konstruktiv zu I6sen.

Die uns zur Verfligung gestellten finanziellen Mittel setzen wir sorgsam ein und sorgen fur
Transparenz.

Beschreibung der Rahmenbedingungen

Das inklusive Kinderhaus Burgpénz steht unter der Tragerschaft des ,Verein fir inklusive
Bildung Rhein-Sieg-Kreis e. V.*.

Der Verein setzt sich zusammen aus der Mitgliederversammlung, einem hauptamtlichen
Vorstand — bestehend aus dem geschéftsfiihrenden und dem péadagogischen Vorstand —
sowie einem ehrenamtlichen Aufsichtsrat.

Die Vorstandsmitglieder stehen der Kitaleitung und dem Team jederzeit als Ansprechpartner
zur Verfugung und sorgen auch in der Urlaubszeit fiir eine kontinuierliche Erreichbarkeit.
Zudem gibt es in der Verwaltung feste Ansprechpartnerinnen, deren Kontaktdaten allen
Mitarbeitenden bekannt sind.

Durch die Mitgliedschaft im Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband (DPWV) profitieren
wir von einer verldsslichen fachlichen Beratung, an die wir uns bei Bedarf jederzeit wenden
kénnen.

Die Kindertagesstatte befindet sich im Stadtteil Troisdorf-Mitte, einem Stadtteil mit derzeit
rund 16.951 Einwohner:innen®. Der Sozialraum zeichnet sich durch eine heterogene
Bevdlkerungsstruktur aus, in der Familien unterschiedlicher sozialer, kultureller und
okonomischer Hintergriinde leben. Der Anteil junger Menschen mit Migrationshintergrund
liegt mit 63% Uber dem stadtischen Durchschnitt. Etwa 19% der Haushalte in Troisdorf-Mitte
sind Familienhaushalte mit Kindern, was unter dem gesamtstédtischen Durchschnitt liegt.
Gleichzeitig ist der Anteil der Alleinerziehenden-Haushalte mit 20% der hochste Wert im
gesamten Stadtgebiet. Diese Familienstruktur verdeutlicht, dass viele Kinder in
Lebenssituationen aufwachsen, in denen flexible Unterstiitzungsangebote und verlassliche
Bezugspersonen eine besondere Bedeutung haben.

Die 6konomische Lage im Stadtteil zeigt ein differenziertes Bild: der Anteil der arbeitslosen
Jugendlichen unter 25 Jahren liegt mit 3,1 % knapp Uber dem stédtischen Durchschnitt,
wahrend der Anteil nicht erwerbsfahiger Leistungsberechtigter in Bedarfsgemeinschaften mit
24,5 % einen der héchsten Werte aller Troisdorfer Stadtteile aufweist.

Diese sozialrdumlichen Rahmenbedingungen pragen den Alltag der Kinder und Familien in
der Kita Burgpanz. Sie unterstreichen die Bedeutung einer inklusiven, wertschatzenden und
ressourcenorientierten Padagogik, die Familien stérkt, Teilhabe erméglicht und Kinder in
ihrer individuellen Entwicklung unterstltzt.

! Stand 2020 Sozialraumanalyse Troisdorf
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Kooperationen und Netzwerke

Die Kindertageseinrichtung arbeitet in einem gut ausgebauten Netzwerk mit verschiedenen

Institutionen und Fachstellen zusammen. Zu den Kooperationspartnern gehoren

insbesondere:

Das Friihforderzentrum Siegburg (Praxis Schneider)

Das Friihférderzentrum Troisdorf (Lebenshilfe)

- Jugendamt der Stadt Troisdorf

- LVR - Landschaftsverband Rheinland
- BBI Rhein-Sieg gGmbH

- Praxis Floris

- Logopadie Praxis Marie Gerhards

- Grundschulen im Einzugsgebiet

- Forderschulen im Kreis

- Erziehungs- und Familienberatungsstelle Troisdorf
- FrGhen Hilfen der Stadt Troisdorf

- Kinderarzte Im Einzugsgebiert

- Frauenberatungsstelle Troisdorf

- Kindertagespflegepersonen

- Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD)

- Ubersetzungsméglichkeiten (Siegburg)

- Musikschule Play Music

Alle Kooperationen und Netzwerkarbeiten verfolgen das gemeinsame Ziel, Familien

bestmdglich zu untersttitzen, zu beraten und zu entlasten. Durch die enge Zusammenarbeit

mit externen Fachkréaften und Institutionen wird eine ganzheitliche Férderung der Kinder

ermdglicht.

Frihe Hilfen dienen der Starkung der elterlichen Beziehungs- und Versorgungskompetenz.
Sie bieten Eltern Unterstiitzung, Beratung und Begleitung. Ziel ist es, jedem Kind eine

gesunde Entwicklung und ein gewaltfreies Aufwachsen zu ermdglichen.

Therapeutische Malnahmen kdnnen — sofern von Anbieterseite moglich — direkt in der
Einrichtung stattfinden. Dies entlastet die Eltern organisatorisch und sorgt dafiir, dass die
Kinder ihre Férderung im vertrauten Umfeld erhalten. So entsteht ein vernetztes,

ressourcenorientiertes Unterstlitzungssystem, das die Entwicklung jedes einzelnen Kindes in

den Mittelpunkt stellt.

Die Kitaleitung nimmt regelmaRig an Sitzungen der Friihen Hilfen und am Arbeitskreis zum

Thema Kinderschutz der Stadt Troisdorf teil, um einen fachlichen Austausch sicherzustellen

und den Kinderschutz kontinuierlich weiterzuentwickeln.
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Mit dem Zuschlag fir unser Familienzentrum wird unsere Kita die bestehenden
Netzwerkstrukturen weiter ausbauen. Dies ermdglicht eine noch intensivere Zusammenarbeit
mit Familien, lokalen Partnern und verschiedenen Institutionen, wodurch ein noch
umfassenderes Unterstitzungsnetz entsteht.

Ridumliche Rahmenbedingungen

Rechtliche Grundlagen: §§ 22, 45, 46 SGB VIll, Raummatrix und Raumempfehlungen —
Gemeinsame Empfehlungen der Landesjugendamter des LVR und des LWL,
Bildungsgrundsétze fir Kinder im Alter von 0 — 10 Jahren in der Kindertagesbetreuung und
Primarbereich in Nordrhein-Westfalen.

Unsere Kita arbeitet nach dem Konzept von Maria Montessori. Der Gruppenraum fungiert
dabei als ,Dritter Erzieher”. Jede Gruppe unserer viergruppigen Einrichtung verfiigt iber
einen Gruppen- und Nebenraum sowie ein Badezimmer. Alle Rdume kdnnen flexibel genutzt
werden.

Die ,vorbereitete Umgebung® ist ein zentrales Element in der Raumgestaltung. Das bedeutet,
dass alle Materialien so angeordnet sind, dass die Kinder jederzeit wissen, wo sie diese
finden und wie sie zu nutzen sind. Dadurch wird die Selbstandigkeit der Kinder weiter
geférdert. In jedem Gruppenraum unserer Kita sind die verschiedenen Bereiche so gestaltet,
dass alle Materialien auf Augenh&he der Kinder platziert sind. Das umfasst den Montessori-
Sinnesmaterial-Bereich, den Kreativ-Bereich, den Frihstlickstisch, sowie die ,,Ubungen des
taglichen Lebens” (Tablettarbeit). Diese kindgerechte Anordnung fordert die Selbsténdigkeit
und ermdglicht den Kindern eigenstandig und spielerisch zu lernen.

In den Nebenrdumen, die etwas kleiner und gemditlicher gestaltet sind, finden sich
ausgewahlte Materialien, die je nach Gruppe und interesse der Kinder variieren. So gibt es
beispielsweise Rollenspielangebote sowie Konstruktionsbereiche und andere kreative
Elemente. Wéhrend der Mittagsruhe werden diese Nebenrdume als Ruherdume genutzt, um
den Kindern eine entspannte Pause zu ermdglichen. Zudem kénnen Kinder mit
Rickzugsbedarf tagstiber diese ruhigeren Bereiche nutzen, um sich vor zu vielen
Sinneseindriicken zu schiitzen. Solche ruhigeren R4ume werden ebenfalls fir
konzentrierteres und individuelles Lernen genutzt.

An jeden Gruppenraum angegliedert ist ein Badezimmer mit je zwei Kindertoiletten und zwei
Waschbecken. Einige der Bader werden direkt Gber den Gruppenraum erreicht. In drei
Gruppen missen die Kinder und Erwachsenen den Flur {berqueren.

Unser groRzigiger AuRenbereich mit einem reichen und alten Baumbestand bietet
zahlreiche anregende Spielmdglichkeiten, Rickzugsmdéglichkeiten und im Sommer schattige
Platze fir die Kinder unserer Einrichtung. Hier finden die Kinder vielfltige
Bewegungsmadglichkeiten, z.B. eine Schaukel, eine Rutsche, etwas zum Balancieren, zum
Hochklettern und Vieles mehr. Vielfaltige Bewegungsablaufe werden hier bei den Kindern
angesprochen. Die Spielgeréte sind so angelegt, dass sie auch von Kindern mit kdrperlichen
Einschrankungen genutzt werden kénnen. Das gesamte AuRengelande I&dt zum Klettern,
spielen und Erkunden der Natur ein und dient so der motorischen Férderung.

Das ,Therapiehduschen (Holzhaus auf dem Auflengelénde) ist den Therapeut:innen
vorbehalten. Hier finden taglich logopédische und heilpddagogische Angebote in einer
ruhigen Umgebung statt. Steht das Hiuschen leer, kénnen sich nach Absprache Kinder
begleitet an diesen Ort zuriickziehen.
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Im Eingangsbereich der Kita ladt ein Elterncafé zum Austausch und Verweilen ein. Gerade in

der Eingewdhnungszeit entstehen hier erste Kontakte unter den Eltern. Gleichzeitig konnen

sich Familien hier lber Flyer zu verschiedenen Angeboten im Stadtgebiert informieren. Im
Eingangsbereich finden unsere Eltern ebenfalls alle aktuellen Aushange, die die Einrichtung

betreffen.
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Unsere Kiche ist zentral in der Kita platziert und sorgt taglich fir frisch und lecker
zubereitete Mahlzeiten. Die Kinder schauen neugierig in die Kiiche und beobachten unser
Klchenteam bei ihrer Arbeit. Die Kinder nehmen ihre Mahlzeiten in ihren Stammgruppen ein.
Das gesunde und leckere Frihstlick wird gemeinsam an der gruppeninternen Kuchenzeile
zubereitet und am Fruhstuckstisch eingenommen. AnschlieRend raumen die Kinder
selbstandig ihren Platz auf, spulen ihr Geschirr und decken fir das néchste Kind neu ein.

In unserer Kita nutzen wir verschiedene Methoden, die nicht nur den Kindern mit Deutsch als
Zweitsprache helfen, sondern auch den nichtsprechenden Kindern die Orientierung und
Selbstandigkeit erleichtern. So helfen beispielsweise Bildkarten und Fotos dabei den Kindern
Orientierung zu geben. Dadurch wird die raumliche Orientierung innerhalb der Kita und des
Gruppenraumes erleichtert.

Der Essens-Wochenplan ist in Form von Bildkarten auf Augenhéhe der Kinder angebracht,
sodass sie jederzeit unabhangig von der Begleitung Erwachsener selbst nachschauen
kdnnen, was es wann zu essen gibt. Dieser ist direkt im Eingangsbereich beim Elterncafé
platziert und gibt so sowohl den Eltern als auch den Kindern eine Verlésslichkeit in Bezug
auf die Mahlzeiten.

So wird den Kindern ermdéglicht, sich sowohl im Alltag als auch raumiich gut zu orientieren
und ihre Eigensténdigkeit zu starken.

Der Bewegungsraum der Burgpanz wird vielfaltig genutzt. Jede Gruppe hat einen festen
Turntag in der Woche, an dem die Kinder in Kleingruppen turnen kénnen. Auch fir Feste,
Fortbildungen oder Angebote externer Anbieter wird dieser Raum rege genutzt. Auch
Therapien kdnnen hier stattfinden. Ist der Raum nicht belegt, kann er als Riickzugsort
genutzt werden.

Die Kita verfligt zudem Uber eine Wasserlandschaft, einen Teamraum und Uber
verschiedene Wickelmdglichkeiten.

Personelle Bedingungen

Rechtliche Grundiagen: §§ 26, 28, 36 Abs. 4 KiBiz NRW, Verordnung zu den Grundsétzen
Uber die Qualifikation und den Personalschliissel nach § 26 Abs. 3 Nr. 3 des Gesetzes zur
Frahen Bildung und Férderung von Kindern (Personalverordnung NRW).

In unserem multiprofessionellen Team arbeiten zurzeit Erzieher:innen, Kinderpfleger:innen,
Heilerziehungspfleger:innen, Sozialpddagog:innen, Heilpddagog:innen und
Alltagshelfer:innen.

Integraler Bestandteil der Betreuungsstruktur sind die Kita-Assistenzen fir Kinder mit
erhohtem Forderbedarf. Diese sind als externer Unterstiitzungsdienst in unserer Einrichtung
tatig. So wird eine individuelle und bedarfsgerechte Unterstiitzung gewahrleistet.
Diagnostizierte Behinderungen wird durch die Beantragung individueller
UnterstiitzungsmaRnahmen begegnet.

Im Team haben einige Mitarbeitende Schwerpunkte in den folgenden Bereichen:
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- Qualitdtsmanagement

- Kinderschutz

- Brandschutz

- Inklusion

- Diversitat

- Sprachforderung

- Montessori —Diplom

- Partizipation

- Unser Stammpersonal wird regelmanig mit Erste-Hilfe am Kind geschult.

Padagogische Gruppenbereiche
Rechtliche Grundlagen: §§ 17, 26, 33 KiBiz NRW.

Unsere Kita besteht zurzeit aus insgesamt vier Gruppen, in denen sich die Kinder
altersgemischt im Alter von drei bis sechs Jahren begegnen. Dabei achten wir gleichzeitig
auf eine ausgeglichene Belegung der Geschlechter sowie Kinder mit und ohne Férderbedarf.
Dies ermdglicht eine individuelle und altersgerechte Férderung jedes Kindes. Durch diese
Mischung aus Kindern mit und ohne Forderbedarf schaffen wir ein inklusives und
unterstiitzendes Lernumfeld.

In unserer Einrichtung orientieren wir uns an der Montessori Padagogik, die
selbstbestimmtes Lernen, individuelle Férderung und eine vorbereitete Umgebung in den
Vordergrund stellt. Im Rahmen dieser Padagogik wird jedem Kind, unabhéngig von seinem
individuellen Férderbedarf, ein maRRgeschneidertes Lernangebot gemacht.

Die inklusive Gestaltung der Gruppen kommt nicht nur den Kindern mit Férderbedarf zugute.
Das soziale Miteinander, Empathie und gegenseitige Unterstiitzung werden gestarkt. Die
Vielfalt an Perspektiven und Fahigkeiten kann das gemeinsame Lernen bereichern.

Um den Forderbedarfen von Kindern mit (drohender) Behinderung gerecht zu werden,
setzen wir bei Bedarf Kita-Assistenzen ein. Zudem bieten wir nach Moglichkeit verschiedene
Rickzugsorte an, wie etwa die Nebenrdume, den Bewegungsraum, Besuch des Aquariums
im Eingangsbereich, oder auch eine Wasserlandschaft, die den Kindern Sicherheit und Ruhe
bieten.

Tagesablauf

Die flexiblen Bring- und Abholzeiten der Kinder erméglichen einen sanften Einstieg in den
Tag. Kinder, die sehr friih gebracht werden, kommen zun&chst in der Friihgruppe an, bevor
alle anderen Gruppen 6éffnen.

Die Montessori-Padagogik férdert bewusst liber den Tag verteilt viel Freispielzeit sowohl
drinnen als auch draufien, um die Selbstandigkeit und Eigeninitiative der Kinder zu
unterstitzen. Im Freispiel entdecken die Kinder ihre eigenen Interessen in ihrem eigenen
Tempo. So wird die Entwicklung der Kinder auf natlirliche Weise geférdert und dem Alter,
bzw. dem Entwicklungsstand entsprechend unterstiitzt und berlicksichtigt.

Die Mahizeiten (Frihstlick, Mittagessen und Nachmittagssnack) sorgen dafir, dass die
Kinder gut, kindgerecht und gesund versorgt sind. Die Ruhezeiten bieten einen wichtigen
Raum flr Entspannung und Erholung, damit die Kinder neue Energie tanken kénnen. Der
Morgenkreis findet im Laufe des Vormittags statt und bietet die Méglichkeit, dass sich die
Gruppe zusammenfindet, um sich auszutauschen und Rituale zu pflegen.
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Profil der Einrichtung
Rechtliche Grundlagen: Art. 2 bis 5 GG, § 26 KiBiz NRW.

In unserem Team leben wir eine offene, wertschatzende und beddirfnisorientierte Haltung,
die die Grundlage unserer pddagogischen Arbeit bildet. Wir kommunizieren transparent,
authentisch und auf Augenhdhe. Eine offene Grundhaltung, frei von Schubladendenken und
Vorurteilen ermdglicht es uns, jedes Kind und jede Familie in ihrer Individualitat
anzunehmen. Respekt, Gleichberechtigung, Akzeptanz, Loyalitédt gegeniber den Kindern
sowie ein konstruktiver Umgang mit Feedback pragen unsere Zusammenarbeit.
Regelmafige Reflexion unserer Haltung und unseres Handelns ist ein wichtiger Bestandteil
unserer professionellen Arbeit.

Unsere padagogische Ausrichtung basiert auf der Montessori-Padagogik und inklusiven
Grundséatzen. Kinder werden als Akteure und ,Baumeister” ihres eigenen Lernens betrachtet.
Sie folgen einem inneren Bauplan, den wir nicht kennen. Der sie jedoch von Natur aus
neugierig, motiviert und bereitmacht, die Welt zu entdecken. Wir begleiten sie respektvoll,
vertrauensvoll und individuell — stets orientiert an ihren sensiblen Phasen, ihrem
Entwicklungsstand und ihren Interessen. Kinder lernen durch Tun, durch soziale Interaktion
und durch selbstbestimmtes Handeln. Wir schaffen dafir vorbereitete Umgebungen, in
denen Selbstandigkeit, Partizipation und die Wirde des Kindes im Mittelpunkt stehen.

Wir sehen jedes Kind ganzheitlich — in seinen kognitiven, emotionalen, sozialen und
psychischen Entwicklungsprozessen. Jedes Kind besitzt individuelle Starken und
Herausforderungen; unsere Aufgabe ist es, diese wahrzunehmen, zu unterstiitzen und
passende Entwicklungsimpulse zu geben.

Den Familien stehen wir als verlasslicher Partner zur Seite. Bei Fragen zur Erziehung, bei
Unsicherheiten oder bei der Suche nach geeigneten Unterstlitzungsangeboten beraten wir
wertschétzend, unvoreingenommen und lésungsorientiert. Bei Bedarf vermitteln wir
weiterfihrende Hilfen und begleiten Familien auf inrem Weg, passende
Unterstitzungssysteme zu finden.

Zusammenarbeit mit dem Trager
Rechtliche Grundlagen: §§ 45, 47 SGB VIII, §§ 6, 9 KiBiz NRW.

Ziele der Zusammenarbeit:

. Sicherstellung des Kindeswohls und der Einhaltung der gesetzlichen Anforderungen
. Forderung einer padagogisch hochwertigen Arbeit

. Transparente Kommunikation und klare Verantwortlichkeiten

. Kontinuierliche Qualitatsentwicklung

. Nachhaltige Personalfiihrung und — entwicklung

Rollen und Verantwortlichkeiten:
Die Verantwortlichkeiten sind in unserer Zusammenarbeit wie folgt aufgeteilt:

Trager:

» Organisatorische und betriebswirtschaftliche Steuerung
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e Personalgewinnung und — entwicklung
e Einhaltung gesetzlicher Anforderungen (z. B. Betriebserlaubnis, Meldepflicht)
e Vertretung der Einrichtung nach aufen
¢ Ansprechpartner flr Aufsichtsbehdrden

Kita-Leitung:

e Padagogische Leitung und Qualitdtsentwicklung

e Fachliche Anleitung und Teamentwicklung

e Umsetzung der padagogischen Konzeption im Alltag
e Vertretung der Einrichtung nach innen und aufien

Formen der Zusammenarbeit:

¢ RegelmaRige Steuerungsgesprache (wochentlich) zu den Themen Personal,
Finanzen, bauliche Fragen, padagogische Themen, aktuelle Entwicklungen

e Qualitatszirkel zur gemeinsamen Analyse und Weiterentwicklung der
padagogischen Arbeit

e Zusammenarbeit im Krisenfall mit klar definierten Prozessen bei Vorféllen zum
Beispiel das Kindeswohi betreffend zum Beispiel Meldungen nach § 47 SGB
VIl und &hnliche (siehe Kinderschutzkonzept)

e Gemeinsame Planung von Fortbildungen fur die Mitarbeitenden unter
Beriicksichtigung des Jahresbudgets (Personalentwicklungskonferenz)

Kommunikation und Information:

o RegelmaRige Austauschtermine mit gegenseitigen Berichten und Feedback
zwischen Trager und Leitung

e Transparente Dokumentation von Entscheidungen

e Einbindung der Leitung in strategische Entscheidungen

e Der Trager ,versorgt® die Kita-Leitung mit Informationen zu politischen
Veranderungen, bundelt die Flut von entsprechenden Mails und stellt sie
komprimiert der Leitung zur Verfligung

Qualitatssicherung:

e Einsatz von Qualitdtsentwicklungsverfahren (PQ-Sys des Paritatischen), unter
Beteiligung von Eltern und den Fachkraften der Einrichtung
e Evaluation der padagogischen Arbeit und der Rahmenbedingungen

Zusammenfassend sehen wir eine tragfahige und gesetzeskonforme Zusammenarbeit
zwischen Trager und Kita als essenziell fir die Sicherung des Kindeswohls, die
Personalzufriedenheit und die stetige Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat. Die
gesetzlich verankerten Rollen und Aufgaben bilden dabei den verbindlichen Rahmen flr eine
partnerschaftliche Zusammenarbeit.

Leitung
Rechtliche Grundlagen: § 29 KiBiz NRW.

Die Leitung der Einrichtung handelt auf Grundlage gesetzlicher Vorgaben, des
Tragerleitbildes und unseres pddagogischen Konzepts.
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Ihre Berufserfahrung umfasst 30 Jahre als Erzieherin, seit 2019 leitet sie die
Kindertagesstatte Burgpanz.

Im Januar 2017 hat sie das Montessori-Diplom erworben.

Die Leitung der Einrichtung stellt sicher, dass die Auseinandersetzung mit dem
inklusionspadagogischen Konzept innerhalb des Teams auf verschiedenen Ebenen
regelmafig stattfindet und im Kitaalltag umgesetzt wird.

Beschreibung der inhaltlich-fachlichen Ausrichtung der padagogischen Arbeit
Kategorien der Inklusion: Behinderung, Diversitat, Gender

Rechtliche Grundlagen: Art. 7, 24 UN-Behindertenrechtskonvention, Art. 2, 14, 23, 30 UN-
Kinderrechtskonvention, Art. 1, 3 GG, § 4 Abs. 3, 79, 113 SGB IX, §§ 7f., 26, 14 KiBiz NRW,
§8 9, 22a Abs. 4 Aligemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG), SGB VIlI, § 1
Personenstandsgesetz (PStG).

Bild vom Kind / Bildungsverstindnis

Unser Blick aufs Kind und seine Familie ist ganzheitlich und systemisch. Wir arbeiten
familienerganzend und nehmen die Anliegen der Familien und der Kinder ernst. Wir
verstehen Kinder als eigenstéandige Persdnlichkeiten mit einem eigenen Willen und einem
eigenen Bauplan seiner Selbst. Wir begegnen ihm positiv, respektvoll und mit Neugier. Wir
achten seine Persdnlichkeit und handeln empathisch und wertschatzend. Wir nehmen die
Anliegen aller Akteure im Haus ernst, unabhéngig von Personlichkeit, Herkunft, Geschlecht,
Religion oder Beeintrachtigung.

Das Kind ist Baumeister seiner selbst und Gestalter seiner Umwelt, es ist von Natur aus
neugierig und lern- und begeisterungsfahig. Es tragt seinen Plan in sich. Es liegt im Kind,
wann sich Lernfenster 6ffnen, um den Erwerb von Fahigkeiten zu ermdglichen. Dies gilt es
von den P&adagog:innen anzuerkennen und zu beobachten, damit dem Kind entsprechende
Raume und passendes Material zur Verfligung gestellt werden kénnen.

Wir sind uns der Heterogenitdt und Pluralitét sowohl bei den Kindern, den Familien und auch
dem Team bewusst und begegnen allen mit Respekt und Wertschatzung. Wir verstehen jede
Familie als Bereicherung flr unsere tagliche Arbeit, die mit ihren Anliegen unserer
Gemeinschaft Bereicherung schenkt. Wir animieren die Kinder, ihre eigene Persdnlichkeit zu
bilden und soziale Féhigkeiten zu entwickeln, zu erproben und zu gestalten.

Beim Aufbau der sozial-emotionalen Kompetenzen begleiten wir die Kinder vertrauensvoll
und bieten ihnen hiermit Sicherheit und Geborgenheit.

Wir passen die Lernumgebung und unsere Arbeitsweise dem Kind an und nicht das Kind
muss sich uns anpassen.

In unserer Kita ist die inklusive Gestaltung der pddagogischen Arbeit ein zentraler Bestandteil.
Kinder mit und ohne Férderbedarf profitieren gleichermafien vom gemeinsamen Lernen und
Leben.

Gemeinschaft bedeutet fiir uns, dass sich alle Kinder als wertvoller Teil unserer Kita erleben.
Unabhangig von Alter, Herkunft, Fahigkeiten oder individuellen Voraussetzungen gehéren alle
dazu.
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Durch alltagsintegrierte Angebote, wie beispielsweise das selbststdndige Abspllen des
Geschirrs nach dem Friihstlick, die vorbereitete Umgebung in unseren Gruppenrdumen
sowie alltdgliche Routinen fordern wir Selbstbestimmung und Teilhabe. Dabei wird die
Zusammenarbeit im Team, mit den Therapeut:innen und mit den Familien kontinuierlich
gepflegt und weiterentwickelt.

Es werden regelméBig fur alle Kinder individuelle Forderziele herausgearbeitet (im Rahmen
des Teilhabe- und Férderplans, sowie der Entwicklungsdokumentation). Die Teilhabe- und
Férderplanung wird eng mit den Friihférderzentren, Therapeuten und den Eltern abgestimmt,
um die individuellen Bedurfnisse jedes Kindes zu berlicksichtigen.

Hierbei arbeiten wir eng mit den verschiedenen Therapeut:innen sowie den Eltern
zusammen.

In unseren Teamsitzungen findet ein regelmanRiger Austausch nicht nur bezlglich der
Forderung von Kindern mit Behinderungen statt, sondern auch im Hinblick auf Kinder, die
aus anderen Griinden Teilhabeeinschréankungen erleben (z.B. herausfordernde familidre
Verhéltnisse, Deutsch als Zweitsprache, usw.). Zudem legen wir groRen Wert auf Gender-
Sensibilitat und reflektieren regelimafRig unsere pddagogische Praxis, um Diversitdt und
Inklusion in all ihren Facetten zu fordern.

Im Eingangsbereich im Elterncafé liegen zahlreiche Flyer aus, die sowohl von unseren
kooperierenden Therapeut:innen und Frihférderstellen stammen, als auch weitere
unterstiitzende Angebote fir Eltern bereithalten.

In unserer Kita integrieren wir alltagsnahe Férderangebote, um Kinder mit drohender
Behinderung individuell zu unterstiitzen. Dazu zahlen beispielsweise gezielte
Sprachférderung im Spiel, motorische Ubungen wihrend kreativer Aktivitdten wie Basteln
oder das Einbinden von adaptiven Materialien, um die Selbststandigkeit der Kinder zu
férdern. Ziel dieser Mafinahmen ist es, die Teilhabe und Inklusion der Kinder zu starken, ihre
individuellen Bedirfnisse zu berlicksichtigen und ihre Entwicklung bestmdglich zu begleiten.

Psychomotorik

Ein wichtiger Bestandteil unserer alltagsintegrierten Férderung ist die aktive
Bewegungserfahrung im Bewegungsraum. Diese werden von den Kindern selbststandig und
ohne kérperliche Hilfestellung genutzt. Die padagogische Fachkraft nimmt dabei eine
beobachtende und sprachbegleitende Rolle ein: Sie ermutigt, beschreibt Handlungen,
spiegelt wahrgenommene Bewegungen wider und bietet Sicherheit durch Prasenz anstatt
aktiv einzugreifen. Somit bietet die Erzieher:in Unterstiitzung in der Regel nur bei Bedarf.

Verschiedene Materialien in Kombination mit Hengstenberg-Materialien werden dazu
genutzt, Bewegungslandschaften zu errichten, auf denen sich die Kinder in unterschiedlichen
Hbhen und Ebenen eigenstandig bewegen kénnen. Dadurch entwickeln sie ein
differenziertes Raumgefiihi, stérken Gleichgewicht und Koordination und schulen ihre
Konzentrationsféahigkeit. Die Kinder erlangen auf diese Weise Selbstandigkeit,
Eigenverantwortung, Kérperbewusstsein und Bewegungssicherheit. Besonders fiir Kinder
mit (drohender Behinderung) bieten diese Erfahrungen wichtige Entwicklungsreize, da sie im
eigenen Tempo handeln, motorische Kompetenzen erweitern und elementare
Selbstwirksamkeit erleben kénnen.
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Einbindung von Inklusionsassistenzen

Inklusionsassistenzen werden in der eingesetzten Gruppe zunachst willkommen geheillen,
den Eltern vorgestellt und von den Fachkréften der Gruppe in die Tagesabldufe und die
Besonderheiten im Umgang mit dem Kind eingewiesen.

Es finden regelméaRig Gesprache mit den Kita-Assistenzen statt, bei denen zum einen die
strukturellen Rahmenbedingungen und die eigene Arbeit reflektiert, als auch die Ziele bei der
Férderung des Kindes im Rahmen des Teilhabe- und Forderplans liberpriift, abgedndert und
festgelegt werden.

Unsere Einrichtung ist im engen Austausch mit den kooperierenden Friihférderzentren und
Therapeuten, und lasst die Erkenntnisse hieraus in die Teilhabezielermittlung und — planung
einflieen. Bei Bedarf und Mdglichkeit findet ein runder Tisch mit mdglichst allen
Gruppenmitarbeitenden, den Assistenzen und den Therapeuten statt, um gemeinsam Ideen
zu entwickeln.

Die Teilhabezielplanung findet in enger Abstimmung mit den Gruppenmitarbeitenden und der
Inklusionsassistenz statt. Die Gruppenleitungen sind fur die Einweisung und Anleitung der
Inklusionsassistenzen zustandig.

Die padagogischen Ziele fur das jeweilige Kind werden gemeinsam mit den padagogischen
Fachkraften erarbeitet und auf die individuellen Bedurfnisse der Kinder abgestimmt.

Personaleinsatzplanung

Personal wird so eingeplant, dass die Betreuung der Kinder jederzeit gewahrleistet werden
kann.

Alle Kinder nehmen nach Mdglichkeit an allen Gruppenangeboten teil. Hierbei unterstitzen
die Inklusionsassistenzen oder Mitarbeitenden der Gruppe das Kind. Auch bei Ausfliigen
oder anderen Aktionen auferhalb des Alltags wird reflektiert, inwieweit man das Angebot so
anpassen kann, dass alle Kinder teilhaben konnen. Bei Bedarf werden die Eltern mit
einbezogen.

Es ist uns ein zentrales Anliegen, dass alle Kinder gleichberechtigt an unseren Angeboten
teilnehmen kdnnen. Die Angebote unserer Kita sind so gestaltet, dass sie fir jedes Kind
zugénglich sind, unabhangig von kdrperlichen, sprachlichen oder kognitiven Fahigkeiten.

Gelebte Inklusion
Reflexion von Vielfalt und inklusiver Haltung

Die padagogischen Fachkréfte reflektieren ihre Haltung zu Vielfalt und Verschiedenheit der
Kinder regelméfig im Team, in Fallbesprechungen sowie in kollegialen Beratungen. Sie
Uberprifen dabei ihre eigenen Sichtweisen, Erwartungen und méglichen Vorannahmen, um
allen Kindern eine vorurteilsbewusste und respektvolle Begleitung zu erméglichen.
Grundlage bilden hierbei wertschitzende Kommunikation, gegenseitige Riickmeldungen und
die Orientierung an professionellen Standards.

Um sicherzustellen, dass die individuellen Bedarfe der Kinder im Team sensibel
wahrgenommen und angemessen begleitet werden, finden strukturierte Austauschformate
statt, wie z. B. Teamsitzungen, Entwicklungsbesprechungen und Gespréache mit
Fachdiensten. Dabei wird stets darauf geachtet, Ressourcen, Potenziale und Bediirfnisse
jedes einzelnen Kindes in den Mittelpunkt zu stellen.
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Die individuellen Kompetenzen der Kinder werden gestarkt, indem das Team ihnen
bedarfsgerechte Hilfestellungen im Alltag anbietet. Dazu gehéren modellierende Sprache,
unterstlitzende Gebarden, bildhafte Visualisierungen, adaptive Materialien sowie ein
feinflhliges Beobachten und Begleiten. Ziel ist es, jedem Kind Selbststandigkeit, Teilhabe
und Erfolgserlebnisse zu ermdglichen.

Die Auseinandersetzung mit Beeintrachtigungen und Behinderungen findet auf
verschiedenen Ebenen statt: im padagogischen Alltag, in der Zusammenarbeit mit
Therapeut:innen, in Beobachtungs- und Dokumentationsprozessen sowie in Gesprachen mit
Familien. Kinder erleben Vielfalt als etwas Selbstversténdliches und lernen, Unterschiede als
Teil der Gemeinschaft zu akzeptieren und wertzuschétzen.

AuBRere Merkmale und Lebensrealititen aller Kinder spiegeln sich in vorurteilsfreien,
vielfaltigen Spielmaterialien, Biichern und Darstellungen in der Einrichtung wider. Dabei
achten wir auf eine offene Reprasentation unterschiedlicher Hautfarben, Familienformen,
Kulturen, Geschlechterrollen sowie kérperlicher und geistiger Vielfalt.

Die unterschiedlichen Lebenswelten der Familien finden Raum im padagogischen Alltag —
beispielsweise in Projekten, Gesprachen, Spielsituationen oder beim Einbeziehen von
kulturellen Brauchen und Sprachen. Dabei wird Wert darauf gelegt, dass jede Familie sich
mit ihren Erfahrungen und Werten willkommen fhit.

Alle Kinder werden bei padagogischen Planungen bertiicksichtigt, indem das Team ihre
Interessen, Bedurfnisse, Entwicklungsstdnde und Teilhabemoglichkeiten einbezieht.
Angebote werden so gestaltet, dass sie variabel, barrierearm und fiir jedes Kind zuganglich
sind.

Um Kindern die Entwicklung ihrer eigenen Geschlechtsidentitdt zu erméglichen, schafft die
Einrichtung eine Umgebung frei von stereotypen Erwartungen. Materialien, Spielangebote
und Rickmeldungen der Fachkrafte férdern eine offene und selbstbestimmte
Auseinandersetzung mit Rollenbildern und Identitatsfragen.

Die Vielfalt der Kinder und ihrer Familien begegnet den Fachkraften taglich in Sprache,
Kultur, Kompetenzen, familidren Strukturen und individuellen Lebensgeschichten. Das Team
nimmt diese Vielfalt bewusst wahr und geht mit ihr wertschatzend und ressourcenorientiert
um. Dabei werden Unterschiede nicht nur akzeptiert, sondern als Bereicherung flr die
Gemeinschaft verstanden.

In den Teamsitzungen greifen wir regelméRig konzeptionelle Fragestellungen auf, die auch
die Vielfalt und Verschiedenheit der Kinder und ihrer Familien betreffen. Verdnderungen im
sozialen Umfeld, in den Bedarfen der Kinder oder in familidren Lebenssituationen werden
aufmerksam wahrgenommen und gemeinsam reflektiert. Darauf aufbauend entwickeln wir im
Team geeignete Wege und Mafnahmen, um diesen Verdnderungen sensibel und
bedarfsgerecht zu begegnen.

Unsere Multiprofessionalitat stellt dabei eine groRe Stérke dar: Durch unterschiedliche
fachliche Hintergriinde und Erfahrungen kénnen vielfaltige Perspektiven eingenommen
werden. Dies ermdglicht eine umfassende Betrachtung der individuellen Lebenswelten der
Kinder und untersttzt eine reflektierte, inklusive und ressourcenorientierte Padagogik.
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Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten

Rechtliche Grundlagen: Art. 5 UN-Kinderrechtskonvention, Art. 6 GG, § 1 Gesetz zur
Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG), §§ 22 Abs. 2 Punkte 2 und 3, 22a Abs.
2 SGB VIII, §§ 2, 3, 9, 10 KiBiz NRW.

In unserem Haus legen wir groRen Wert auf eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft
mit den Eltern. Grundlage hierflr sind Wertschatzung, respektvolle Begegnungen und eine
offene Kommunikation. Wir schatzen konstruktive Lésungsansétze und arbeiten gemeinsam
daran, die bestmadgliche Unterstlitzung fir jedes Kind zu gewahrleisten.

Bereits vor der Aufnahme des Kindes laden wir die Familien zu einem Tag der offenen Tur
ein. So kdnnen die Kinder die Einrichtung kennenlernen und die Eltern die padagogischen
Fachkrafte in Ruhe treffen. Die Familien haben dadurch rechtzeitig die Gelegenheit zu
Uberprifen ob unser Konzept sowie unsere Rahmenbedingungen zu ihrem Kind/ihrer Familie
passt. Bei Kindern mit besonderem Forderbedarf flihren wir vorab ein ausfihrliches
Kennenlerngesprach, um individuelle Bedarfe friihzeitig zu erfassen.

Vor der eigentlichen Eingewdhnung zu Beginn des neuen Kindergartenjahres im August,
bieten wir Schnuppertermine in unserer Einrichtung an. Dadurch haben die Familien die
Maoglichkeit einen ersten Einblick in die jeweiligen Gruppenkonstellationen mit dem
dazugehdrigen Personal zu gewinnen.

Dies gibt schon eine erste Orientierung zur Eingewéhnungsphase im neuen Kitajahr.

Fir alle neuen Familien bieten wir nach Abschluss der Eingewdhnungsphase ein erstes
Elterngesprach an, welches den Start in den Kita-Alltag reflektiert.

Entwicklungsgesprache finden einmal jahrlich und nach Bedarf statt. Dabei tauschen sich
Erziehende und Eltern Uber den Entwicklungsstand, die Interessen, Fahigkeiten und die
geplanten FérdermafRnahmen des Kindes aus. Die Bedarfe der Familie werden dabei
selbstverstéandlich bertcksichtigt. Regelmafig finden auch Tir- und Angelgespréche statt.

Weitere Formen der Elternbeteiligung sind:

e Elternabende

e Elterncafé

e Feste und Feiern

o Verschiedene Aktionstage rund um unsere Einrichtung
o Gesprache bei individuellem Bedarf

Zudem koénnen Eltern aktiv mitwirken, z. B. in Gremien wie

e Elternbeirat

e Aufsichtsrat

¢ Rat der Tageseinrichtung
o Mitgliederversammlung

GemaR § 5 Abs. 8 der Vereinssatzung sind aktive Mitglieder pro Kitajahr (01.08. bis 31.07.
des Folgejahrs) zu mindestens 15 Arbeitsstunden verpflichtet. Wird der Pflicht nicht oder nur
teilweise seitens des Vereinsmitglieds nachgekommen, erhebt der Tréger je nicht geleisteter
Arbeitsstunde 40 Euro.

16



ViMoo
Inklusionspadagogisches Konzept Inklusives Kinderhaus Burgpanz '—",L "[—| =
] [ﬂx,n'

Die vertraglich festgesetzten Vereinsarbeitsstunden pro Jahr werden flexibel und nach den
Moglichkeiten der Familie umgesetzt.

Beriicksichtigung der Besonderheiten aller Altersstufen
Rechtliche Grundlagen: § 22 SGB VIII, §§ 13, 15, 17 KiBiz NRW.

In unserer Kindertageseinrichtung legen wir groen Wert darauf, die individuellen
Bediirfnisse jedes Kindes wahrzunehmen. Die Eingewdhnung gestalten wir flexibel und
situationsorientiert, sodass sie je nach Kind und Familie entweder zligig oder behutsam tber
einen langeren Zeitraum erfolgen kann.

Unsere Erzieher:innen achten dabei besonders auf die Interessen und Vorlieben der Kinder
und passen die Materialien in den Gruppenrdumen entsprechend an. So schaffen wir eine
Umgebung, die die jeweiligen Entwicklungsstufen unterstitzt.

Auch bei den Ubergéngen zur Schule legen wir groen Wert auf eine enge Zusammenarbeit
mit den Schulen in unserer Umgebung. Neben den Schulen im direkten Einzugsgebiet
pflegen wir auch den Austausch mit weiter entfernten Schulen, um einen reibungslosen
Ubergang zu gewéahrleisten.

Antrage auf Rickstellung werden aus verschiedenen Perspektiven betrachtet, gemeinsam
mit den Eltern, den zusténdigen Amtern und — falls vorhanden - externen Fachkréaften, um
auch hier die fiir das Kind beste Lésung zu finden.

Bildungs- und Erziehungsauftrag, sprachliche Bildung und Dokumentation

Rechtliche Grundlagen: Art. 29 UN-Kinderrechtskonvention, § 22f. SGB VI, §§ 2, 17ff. KiBiz
NRW.

In unserer padagogischen Arbeit orientieren wir uns an den zehn Bildungsbereichen der
Bildungsgrundsatze NRW, um die ganzheitliche Entwicklung jedes Kindes zu férdern. Dabei
legen wir besonderen Wert darauf, die individuellen Bedirfnisse und die Lebenswelten der
Kinder in den Mittelpunkt zu stellen. Durch eine alltagsintegrierte Sprachférderung und eine
gezielte Dokumentation gewahrleisten wir, dass jedes Kind individuell gestéarkt und
bestméglich geférdert wird.
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Aktive Kinder - 10 Bildungsbereiche
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p Bildung
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schaftlich-
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Bildung

Kérper, Gesund- Y
heit und Y
Erndhrung

Bewegung
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Das Kind
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Religion und ' - Okologische
Ethik 3 Bildung

Sprache Musisch-
und asthetische
ommunlkatlo_ ; " Soziale und ! Bildung
(inter-)kulturelle
Bildung

Abbildung 1 Bildungsbereiche®

Beispiele fur Bildungsbereiche:
Mathematische Bildung

Der Bereich der mathematischen Bildung ist in unserem Haus fest in den Alltag integriert. In
unterschiedlichsten Situationen, bei der Arbeit mit Montessori-Materialien, in den taglichen
Ritualen und weiteren Angeboten wird mathematisches Denken auf natirliche Weise
gefordert.

Naturwissenschaftlich-technische Bildung

Die naturwissenschaftlich-technische Bildung nimmt in unserer Einrichtung einen wichtigen
Platz ein. Durch gezielte Experimente, das Entdecken von Phdnomenen und den Einsatz

% Ministerium fiir Schule und Bildung des Landes Nordrhein-Westfalen, MKFFI NRW, 2018, Bildungsgrundsétze,
Mehr Chancen durch Bildung von Anfang an, Grundsitze zur Bildungsférderung fiir Kinder von 0 bis 10 Jahren
in Kindertagesbetreuung und Schulen im Primarbereich in Nordrhein-Westfalen, S. 77
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von kindgerechten Materialien fordern wir die Neugier und das Verstandnis der Kinder fur die
Welt um sie herum.

Die Kinder haben die Mdglichkeit, durch eigenes Ausprobieren, Beobachten und Forschen
ein grundlegendes Verstandnis fir naturwissenschaftliche Zusammenhange zu entwickeln.
Dabei stehen Themen wie Physik, Chemie, Biologie und Technik im Vordergrund. Durch
altersgerechte Experimente, den Umgang mit einfachen technischen Geraten und dem
Erforschen natiirlicher Phanomene starken wir ihre kognitive und kreative Entwicklung.

Bewegung

Bewegung ist fir Kinder ein grundlegendes Bedurfnis, das sie flr ihre Entwicklung in allen
Bildungsbereichen bendtigen und wird daher in unserer Einrichtung gro3geschrieben. Die
Verbindung von Bewegung und Wahrnehmung — Gber die vielfaltigen
Wahrnehmungsbereiche wie taktil, auditiv, visuell, olfaktorisch, vestibular und propriozeptiv —
ist eng mit Sprache, Kognition sowie dem sozial-emotionalen Bereich verknlpft und bildet
somit das Fundament ganzheitlichen Lernens.

In unserer Einrichtung hat jede Gruppe einen festen Turntag, an dem die Kinder in
Kleingruppen turnen und sich gezielt bewegen. Zusatzlich bieten wir gruppenibergreifend
eine Yoga-Stunde an, die den Kindern weitere Mdglichkeiten zur Entspannung,
Kérperwahrnehmung und Konzentration eréffnet.

Okologische Bildung

In unserer Einrichtung legen die Mitarbeitenden grofRen Wert auf die Entwicklung des
Umweltbewusstseins der Kinder. Ein besonderes Augenmerk liegt auf einem achtsamen
Umgang mit der Natur und den Ressourcen unserer Erde.

Unser grof3zugiges AuRengelénde bietet den Kindern zahlreiche Moglichkeiten, die Umwelt
direkt zu erkunden und Erfahrungen in der Natur zu sammeln. Besuche im Wald und die
Pflege unserer Hochbeete unterstiitzen zuséatzlich das dkologische Bewusstsein und
ermdglicht den Kindern, Naturzusammenhange mit allen Sinnen zu erleben.

Auch im Alltag wird Umwelterziehung lebendig: Die Abfalltrennung wird bereits den Kleinsten
vermittelt und gemeinsam eingetbt. Zudem férdern wir das Bewusstsein fiir Nachhaltigkeit,
indem Materialien wiederverwendet werden — beispielsweise beim kreativen Gestalten und
Basteln.

Musisch-asthetisch

Ein wichtiger Bestandteil unserer paddagogischen Arbeit ist die Férderung der musisch-
asthetischen Bildung. Dabei unterstiitzen wir die Kinder in ihrer Fantasie und Kreativitét —
immer orientiert an ihren individuellen Interessen und Bedurfnissen.

Wir stellen den Kindern vielfaltige Spiel- und Bastelmaterialien zur Verfligung und
ermoglichen ihnen unterschiedliche musische Erfahrungen, etwa durch Gesang, Tanz und
Rhythmik. Dartber hinaus haben wir auch eine Theatergruppe, die den Kindern zuséatzlich
kreative Ausdrucksmdglichkeiten bietet. Diese Angebote fordern die Sinnesentwicklung und
bieten Raum fiir die Entfaltung eigener Ideen, Kreativitdt und Spontanitét.
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Sozial-interkulturell

In unserem Haus begegnen sich Kinder und Familien mit unterschiedlichen Hintergriinden,
Kulturen, Religionen, Geschlechtern und vielfaltigen Lebensrealitaten, um gemeinsam zu
spielen und zu lernen. Ein respektvoller und riicksichtsvoller Umgang miteinander ist fir uns
dabei von zentraler Bedeutung. Wir achten auf die individuellen Bedurfnisse jedes einzelnen
Kindes und jeder Familie. Dadurch unterstiitzen wir die Entwicklung persénlicher Starken,
die Bildung einer eigenen Identitat sowie das Entdecken individueller Ressourcen.
Gleichzeitig fordern wir gezielt die sozialen und emotionalen Kompetenzen der Kinder.

Sprache und Kommunikation

Sprache und Kommunikation, unterstlitzt durch Fotos, Bildkarten und Gebérden, sind fur die
Kinder in unserer Einrichtung mit Freude und Unbefangenheit verbunden. Kommunikation
begleitet uns den ganzen Kindergartentag und zeigt sich sowohl in alltéglichen Situationen —
wie im Morgenkreis, beim Friihstiick oder im Freispiel — als auch in geplanten Angeboten.

Die Kinder lernen, Kompromisse einzugehen, ihre Winsche und BedUlrfnisse klar zu
formulieren, Rlicksicht zu nehmen und Konflikte konstruktiv zu 1osen. Sie entwickeln
Kritikfahigkeit und erkennen, dass man in einer Demokratie mitbestimmen und
Verantwortung Gbernehmen kann.

Religion und Ethik

Im Bereich Religion und Ethik legen wir in unserer Einrichtung gro3en Wert auf
Wertevermittlung und interkulturelle Begegnung. Dabei werden alle Religionen und Kulturen
in ihrer Vielfalt und Bedeutung beriicksichtigt. Christliche Feste, wie zum Beispiel St. Martin,
werden bei uns nicht nur gefeiert, sondern auch in den Gruppen thematisiert. Dadurch
bekommen die Kinder die Moglichkeit, Werte wie Mitgefiihl, Nachstenliebe und Solidaritat
kennenzulernen und zu erleben.

In unserer padagogischen Arbeit greifen wir diese Themen auf und férdern den respektvollen
Umgang miteinander. Dabei werden auch ethische Fragestellungen besprochen, die den
Kindern helfen, ein Verstandnis fur moralische Werte und zwischenmenschliche
Beziehungen zu entwickeln.

Korper, Gesundheit und Erndhrung

Fur die Entwicklung der Kinder ist es wichtig, ihren Kérper mit allen Sinnen wahrzunehmen
und ein gesundes Korperbewusstsein aufzubauen. In unserer Einrichtung erhalten sie dazu
vielfaltige Anregungen und Gelegenheiten. Dies geschieht unter anderem in geplanten
Angeboten und Projekten zu Gesundheit und Erndhrung, in der wéchentlichen Turnstunde
sowie taglich beim gemeinsamen Friihstlick und Mittagessen.

Die Lebensmittel fur die Gestaltung des Friihstlicks werden beispielsweise gemeinsam mit
den Kindern eingekauft. Dabei lernen sie verschiedene Obst- und Gemiisesorten kennen
und erfahren, woher unsere Lebensmittel kommen.

Im Anschluss an das Mittagessen findet das Zahneputzen als padagogisches Angebot statt,
um den Kindern die Bedeutung von Zahnhygiene nahezubringen sowie das konkrete
Einldben der Bewegungsablaufe und Routinen.
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Medien

Einen festen Platz im Tagesablauf der Kinder haben verschiedene Medien, die in unserem
Haus kindgerecht und zielgerichtet eingesetzt werden. In unserer péddagogischen Arbeit
nutzen wir unter anderem Bilderbicher, TipTois und thematisch passende CDs, um Inhalte
anschaulich zu vermitteln und Lernprozesse zu unterstitzen.

Fotos spielen ebenfalls eine wichtige Rolle: Sie dienen der Dokumentation von
Geburtstagen, Festen und besonderen Ereignissen sowie der Gestaltung individueller
Portfolios fir jedes Kind. Darliber hinaus unterstiitzen Fotos die Kinder bei der Orientierung
im Alltag und tragen zur strukturierten rdumlichen Gestaltung bei.

Entwicklungsdokumentation

In unserer Einrichtung nutzen wir einen selbst entwickelten Entwicklungs-Dokumentations-
Bogen. Dieser umfasst unter anderem auch die sprachliche Entwicklung der Kinder. Die
Foérderung von sprachlichen Kompetenzen erfolgt dabei alltagsintegriert, sodass die Kinder
in alltdglichen Situationen spielerisch und ganzheitlich begleitet werden. Dartber hinaus
legen wir besonderen Wert darauf, auch Kinder mit Férderbedarf sprachlich gezielt zu
unterstitzen. Wir bieten ihnen die Méglichkeit, sich nicht nur verbal, sondern auch Gber
Mimik, Gestik und Bewegungen auszudrlicken, um ihnen einen ganzheitlichen Zugang zur
sprachlichen Entwicklung zu ermdglichen.

Die Entwicklung der Kinder mit Férderbedarf dokumentieren wir im Rahmen des Teilhabe-
und Forderplans des Landschaftsverbandes Rheinland (LVR). Dabei werden die
individuellen Ziele der Kinder festgelegt, im Verlauf des Kindergartenahres regelmafig
Uberprift und bei Bedarf angepasst.

In den Teamsitzungen auf Gruppenebene werden die padagogischen Ziele und Ergebnisse
der Beobachtungen einzelner Kinder besprochen und reflektiert.

Gesundheitsforderung, Schutzauftrag, sexualpddagogische Ausrichtung
-> Schutzkonzept, s.a. Punkt Kinderschutz

Gesellschaftliche Teilhabe: Kinderrechte, Beteiligung & Beschwerde, pluskKITA &
Familienzentrum

Art. 2f., 3, 6, 12f., 24, 28 UN-Kinderrechtskonvention, Art. 1 S. 1 und Art. 2 S. 1 GG, §§ 1,
1626 Abs. 2, 1631 Abs. 2 BGB, §§ 1 Abs.1, 3, 8, 8a, 22 Abs. 2 S. 1 und Abs. 3, 22a Abs. 1,
45 Abs. 2 S. 3 SGB VIII, §§ 2, 8f.,, 12, 15f. KiBiz NRW, Bildungsgrundsatze fiir Kinder von 0
bis 10 Jahren in Kindertagesbetreuung und Schulen im Primarbereich in Nordrhein-
Westfalen

Bei allen Partizipationsprozessen beachten wir den individuellen Entwicklungsstand und die
Mbglichkeiten eines jeden Kindes. Wir ermdglichen allen Kindern Teilhabe und
Mitbestimmung, ohne sie zu tberfordern. im Alltag obliegt die Verantwortung immer den
Erwachsenen, sie sind fiir den Schutz der Kinder zustandig und miissen ihn, gerade bei
Kindern mit Behinderung, im Einzelfall auch gegen den Willen anderer Kinder oder der
Gruppe, durchsetzen. Wichtig ist es auch, dass die padagogischen Fachkrifte ihre
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personlichen Grenzen reflektieren und die Verantwortung daflr ibernehmen (Bruner 2001;
S. 82%)

HEMS O PUn Yoneaiqssiipl
‘Buninagsny JOA
ZINYIS Jne 1yavy

auf Bildung

Abbildung 2 Kinderrechte nach der UN-Kinderrechtskonvention?

In unserer Einrichtung werden Regeln vereinbart, die fiir alle gleichermalen gelten. Diese
gelten fir alle Mitarbeitenden, Eltern und Kinder und schaffen damit fir alle Akteure eine
Verlasslichkeit. Im Alltag ergeben sich viele Gelegenheiten, die Kinder an
Entscheidungsprozessen teilhaben zu lassen. So gehen beispielhaft die Kinder mit zum
wochentlichen Einkauf, diirfen vorab anhand von Bildkarten den Einkaufszettel mitgestalten
und sich anschlielend im Geschéft eine unbekannte Obst- oder Gemiisesorte aussuchen.
Die Mahlzeiten sollen die Kinder in einer entspannten Atmosphéare zu sich nehmen. Sie
dirfen unter Beriicksichtigung gesundheitlicher Aspekte die freie Entscheidung treffen,
wieviel sie essen.

Das Montessori-Konzept erlaubt den Kindern eine hohe Freiheit der Wahl des Materials und
der Beschaftigungsméglichkeiten mit jeweils altersentsprechender Unterstiitzung. Ebenso
sind die Kinder frei in der Wahl der Spielpartner, Spielorte und der Spieldauer.
Gruppenibergreifende Angebote (Theater-AG, Tanz-AG, Yoga, usw.) finden stets freiwillig

3 Bruner, Claudia Franziska/Winklhofer, Ursula/Zinser, Claudia: Partizipation ein Kinderspiel?
Beteiligungsmodelle in Kindertagesstatten, Schulen, Kommunen und Verbanden. Herausgeber:
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend. Berlin 2001

* https://campus.region-stuttgart.de/veranstzltungen-hochschulen-region-stuttgart/kinderrechte-bauen-
zukunft-die-chancen-der-un
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statt. Bei Projekten raumen wir allen Kindern ein angemessenes Mitsprache- und
Mitgestaltungsrecht ein.

Die Kinder kdnnen frei entscheiden, ob und wann sie zur Toilette gehen und ob und wann sie
sich die Hande waschen, sofern die eigene Gesundheit oder die der anderen nicht gefahrdet
wird. Vor dem Mittagessen und nach dem Toilettenbesuch werden sich die Hande jedoch
immer gewaschen. Wir bieten allen Kindern die freie Entscheidung, ob und wie lange sie
mittags schlafen oder ausruhen, sofem die Rahmenbedingungen es zulassen und nach
Absprache mit den Eltern.

Partizipation Eltern

Die Eltern entscheiden im Rahmen der vertraglichen Bestimmungen Uber die tagliche
Verweildauer in der Kita. Die Entscheidung Uber zusatzliche FérdermalRnahmen fur ihr Kind
wird ihnen freigestellt. Die Auswahl der Vereinsmitarbeitsstunden, oder auch wahlweise
Vergitung der Stunden, steht jedem Elternteil frei. Eltern wird die Entscheidung tber die
Datenweitergabe und Erlaubnis zum Austausch zwischen Einrichtungen (Friihforderzentren,
SPZ, LVR, Schulen usw.) freigestellt. Alle Informationen zu eltern- oder kindrelevanten
Themen werden zeitnah kommuniziert. Die Eltern verfligen Uber das Recht, jederzeit in das
Konzept und die padagogische Arbeit Einsicht zu erhalten.

Partizipation bedeutet, dass Kinder als gleichberechtigte Partner:innen wahrgenommen
werden. In unserer Kita wird Partizipation aktiv geférdert, indem Kinder bei der Gestaltung
des Alitags mit einbezogen werden. Das zeigt sich in regelmafRigen Kinderkonferenzen, bei
denen Kinder ihre Winsche und Ideen einbringen kénnen. Auch bei Festen, Ausfligen und
dem Tagesablauf werden die Kinder beteiligt, sodass sie Selbstbestimmung und
Eigenverantwortung erleben.

Die Achtung der Kinderrechte ist ein grundlegender Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit. Jedes Kind hat von Geburt an unverdulRlerliche Rechte, die unabhangig von Herkunft,
Geschlecht oder Fahigkeiten gelten. In der Kita Burgpanz legen wir gro3en Wert darauf,
dass diese Rechte geachtet und gelebt werden. Dazu gehéren: das Recht auf Schutz vor
Gewalt, das Recht auf Bildung, das Recht auf freie MeinungsauRerung und die Wahrung der
individuellen Persénlichkeit. Indem wir die Kinder in Entscheidungsprozesse einbeziehen
und ihnen Selbstwirksamkeit vermitteln, starken wir ihre Rechte und tragen dazu bei, dass
sie sich sicher, wertgeschéatzt und respektiert flihlen.

Flr weitere Informationen zu unserem Gewaltschutzkonzept verweisen wir auf unsere
Homepage.

Pluskita

Um Kindern aus Familien mit besonderen Startbedingungen bessere Bildungschancen zu
ermoglichen, werden wir vom Land NRW gefordert. Das PlusKita-Konzept zielt darauf ab, die
Qualitat der frihkindlichen Bildung und Betreuung zu erhéhen. Es beinhaltet unter anderem
die Einstellung zusétzlicher Fachkréfte, die Férderung von Fortbildungen fiir das Personal
sowie eine enge Zusammenarbeit mit den Familien. Zudem wird die Inklusion und
Partizipation der Kinder gestarkt.

Wir legen einen besonderen Wert auf die Sprachférderung der Kinder. Dabei férdern wir den
Austausch, indem wir die Kinder dazu anregen, ihre Erlebnisse zu schildern und vermitteln
dabei klare Gespréachsregeln, um einen respektvollen Dialog zu gewéhrleisten. Das
Interesse an Blichern wird durch gezielte Vorlese- und Bilderbuchangebote geweckt. Wir
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schaffen eine Kultur des Dialogs, in der Kommunikation und Austausch im Mittelpunkt
stehen. Dariiber hinaus begleiten wir das Handeln der Kinder durch sprachliche
Erlduterungen und geben hilfreiche Hinweise, um den Wortschatz zu erweitern. Bei
Konflikten helfen wir den Kindern, diese eigenstandig sprachlich und im Konsens zu I8sen.
Wir achten besonders auf stille Kinder und binden sie behutsam in den Dialog ein.
Gemeinsames Singen und Fingerspiele tragen spielerisch zur Sprachférderung bei.

Kinderschutz

Rechtliche Grundlagen: Art. 3, 6, 12, 24 UN-Kinderrechtskonvention, Art. 1 Satz 1 und Art. 2
Satz 1 GG, § 1631 Abs. 2 BGB; §§ 1 Abs. 1, 8a, 8b, 22, 223, 45, 47, 79a SGB VI, §§ 2, 8,
9, 12 KiBiz NRW, Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG), KKG, Bildungsgrundsatze fur
Kinder von 0 bis 10 Jahren in Kindertagesbetreuung und Schulen im Primarbereich in
Nordrhein-Westfalen.

Wir bieten unseren Kindern einen sicheren und wertschatzenden Ort zum Leben, Lernen und
Wachsen. Im Rahmen unseres inklusiven und Montessori-padagogischen Konzeptes
schaffen wir vielfaltige Spiel- und Lernumgebungen, die den individuellen Entwicklungsstand,
die Bedurfnisse und Interessen jedes Kindes beriicksichtigen. Unser Ziel ist es, die
Selbstwirksamkeit der Kinder zu stéarken und ihnen zu ermdglichen, ihre eigenen Fahigkeiten
zu entdecken und auszubauen.

Kinderschutz ist ein zentraler Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Das Team der
Burgpénz hat sich in zwei Teamtagen intensiv mit den Haltungen, Verantwortlichkeiten und
Strukturen zum Thema Kinderschutz auseinandergesetzt. Wir verstehen Kinderschutz als
fortlaufenden Prozess, der auf Achtsamkeit, Prdsenz und kontinuierlicher Reflexion basiert.

Mittels einer Potenzial- und Risikoanalyse werden regelmafig Situationen, Strukturen und
bauliche Gegebenheiten lberpriift, um Risiken friihzeitig zu erkennen und Manahmen zum
Schutz der Kinder abzuleiten. Die vereinbarten Verfahren zum sicheren Handeln bei einem
Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung sind allen Mitarbeitenden bekannt, sodass ein
professionelles und verantwortungsvolles Vorgehen gewahrleistet ist.

Das Schutzkonzept der Einrichtung umfasst mehrere Ebenen:

- Wert- und Kulturebene: Das Bild vom Kind, die Kultur des Miteinanders, Inklusion,
Partizipation und der bewusste Umgang mit Vielfalt und Diskriminierung

- Strukturebene: Selbstverpflichtung, Verhaltenskodex, kiare Zustandigkeiten,
Analyseinstrumente, transparente Ablaufe und ein reflektiertes Personalmanagement

- Prozess- und Praxisebene: Standardisierte Ablaufe im padagogischen Alltag,
Schlisselprozesse fur Ubergangs- und Grenzsituationen, ein gelebtes
Beschwerdemanagement sowie klare Kommunikationswege

Diese Ebenen werden regelmafig evaluiert und weiterentwickelt, um sicherzustellen, dass
das Schutzkonzept stets den aktuellen Anforderungen entspricht. Grundlage bildet dabei die
gesetzliche Rahmenordnung sowie unser Selbstverstandnis einer verantwortungsvollen,
inklusiven und kindzentrierten Padagogik.

Datenschutz
Rechtliche Grundlagen: Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), § 20 KiBiz NRW.
Der Umgang mit der Erhebung und Verarbeitung von Daten erfolgt gemaR § 20 KiBiz NRW.
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Von jedem Kind und seinen Personensorgeberechtigten werden Gruppenlisten mit
Kontaktadressdaten erstellt und gesichert aufbewahrt.

Im Biiro der Leitung steht ein abschlieRbarer Schrank fiir die Aufbewahrung der Kinderakten.
Hier befinden sich auch die Notfallkarten.

Personenbezogene Daten werden zu Beginn eines Kitajahres in KitaPlus eingepflegt. Dies
bildet die Grundlage zur anonymen Ubermittlung der Kinddaten im Rahmen der
Monatsmeldungen an das Jugendamt.

Qualititssicherung und -entwicklung
Rechtliche Grundlagen: § 45 SGB VIII, § 17 KiBiz NRW.

Wir nutzen zurzeit PQSys zur Bestandsaufnahme und werden mit diesem Verfahren
zukUnftig unsere Qualitatsstandards weiterentwickeln.

Teamarbeit und Teamentwicklung
Rechtliche Grundlagen: § 28 KiBiz NRW, §§ 26, 32 Abs. 3 Pkt. 4 Personalverordnung.

(Aus Schutzkonzeot) Die Pflege einer wertschatzenden, ehrlichen Feedbackkultur unterstitzt
dabei, dass im kollegialen Miteinander das Bewusstsein fir die individuellen Stérken und
Entwicklungspotentiale steigt. Sich der Starken bewusste Mitarbeitende, kénnen Kinder
besser schitzen.

Zudem bietet die Feedbackkultur die Mdglichkeit, eigenes Handeln zu Uberprifen und zu
korrigieren.

Im Team achtet man darauf, dass

o Kolleg:innen Feedback bewusst anfragen — es fallt leichter ein Feedback zu geben,
wenn man darum gebeten wird und wenn man weil}, dass es erwlinscht ist

e in den Teamsitzungen Feedbackrunden als ,fester Tagesordnungspunkt® eingeplant
werden

e man sich Zeit fiir ein Feedback gegeniber Kolleg:innen nimmt

Die Verhaltensampel (Anlage 6, Interventions- und Handlungspléane) wird als Hilfestellung
genutzt, um ,gewlinschtes Verhalten" positiv zu verstarken und als Teamkompetenz zu
verankern.

Das Geben und Nehmen von Feedback orientiert sich an dem folgenden Modell:

Feedback Rege!n - Feedback geben und nehmen

Feedback geben

nlca
mpettol  kchfom  Clchimt oL itngh  ochee Druck

Feedback nehmen

racht mchitiortigen aanshmaen peolen vieBeicht indarn
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Neben den taglichen Tir- und Angelgesprachen verflgt das Team uber klare und
verlassliche Kommunikationsstrukturen. Alie zwei Wochen finden im Wechsel
Teamsitzungen auf Gruppenebene sowie Gesamtteamsitzungen statt, um Absprachen,
padagogische Themen und organisatorische Anliegen strukturiert zu besprechen.

Jeden Morgen startet das Team mit einem kurzen ,Blitzlicht*. Ein Mitarbeitender aus jeder
Gruppe tauscht aktuelle und wichtige Informationen mit dem Leitungsteam und den anderen
Gruppen aus. Die Inhalte werden anschliefend innerhalb der jeweiligen Gruppen an alle
Teammitglieder weitergegeben. Dazu gehdren: Planung des Tages, Vertretungen,
Pausenzeiten, tagesaktuelle Ereignisse.

Gespriche mit den Fachkraften des Friihférderzentrums finden anlassbezogen statt, ebenso
Gesprache mit Eltern sowie Tir- und Angelgespréche im pddagogischen Alltag.

Die Kita-Assistenzen erhalten regelmanig Anleitung auf Gruppenebene. Daruber hinaus
reflektieren wir gemeinsam mit den Anbietern der Assistenzen die laufende Arbeit, um die
Unterstiitzung fiir die Kinder kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Einmal jahrlich fihrt die Kitaleitung mit allen Mitarbeitenden Zielvereinbarungsgesprache
durch. Zur Vorbereitung erhalten die Mitarbeitenden im Vorfeld einen Fragebogen der die
Reflexion erleichtert.

Zusatzlich findet wochentlich ein Austauschgesprach zwischen Vorstand und Leitung statt,
um den Informationsfluss und die Weiterentwicklung der Kita auf Leitungsebene
sicherzustellen.

Buch- und Aktenfiihrung

Rechtliche Grundlagen: § 44 Absatz 2 KiBiz NRW.

Die Buch- und Aktenfiihrung des Vereins fur inklusive Bildung e. V. wird gemafR SGB VIl
§§ 45, 46, 47 durchgefiihrt und sichergestellt.

Hierflr wird ein externer Steuerberater beauftragt. Falls es erforderlich sein sollte, kann

jederzeit ein Testat zur ordnungsgemafen Buchfuhrung durch einen Rechnungspriifer
beauftragt werden.
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